
 Развитие школьной команды: технологии межпредметного сотрудничества и функциональная грамотность в МБОУ «СОШ 

№3» НГО (по результатам ВСОКО) 

 
 

№ 

п/п 

 

Критерии 

 

Условия 

 

Результаты 

 

Ресурсы/Члены 

школьной 

команды, 

непосредственн

о влияющие на 

достижение 

результата 

 

Уровень 

Базовы

й 

Средни

й 

Полны

й 

1. Знание: качество и объективность 
1.1 Рабочие программы по 

учебным предметам для 

1-11 классов выполнены 

в онлайн-конструкторе 

на портале 

https://edsoo.ru/; 

 

Противоречие между 

потребностью системы 

образования в создании 

эффективных 

профессиональных 

педагогических команд и 

недостаточной 

разработанностью форм и 

средств их формирования. В 

школе идет направленная 

работа над- 

 

-разработкой предложения по 

повышению эффективности 

работы команд ; 

 

- созданием обстановки 

психологического комфорта; 

 

- нацеленностью на 

психологическую поддержку 

Рабочие программы по 

учебным предметам для 

1,5 классы выполнены в 

онлайн-конструкторе на 

портале https://edsoo.ru/ ); 

 

Программы 

разрабатывались 

учителями-

предметниками 

и учителями 

начальных 

классов на 

портале 

https://edsoo.ru/); 

 

+ + - 



членов команды; 

 

- использование активных 

методов работы; 

 

- изучение сущности 

элементов педагогических 

технологий. 

1.2 Рабочие программы по 

учебным предметам для 

ООО и СОО; 

 

 Программы разработаны 

в соответствии с ФГОС и 

являются разделом ООП 

ООО 

 

 

Программы 

разрабатывались 

учителями 

предметниками 

и учителями 

начальных 

классов в 

соответствии с 

Примерной 

образовательной 

программой 

+ + + 

1.3 Рабочие программы по 

вневнеурочной 

деятельности; 

 

 Разработан план 

внеурочной 

деятельности на 

2022/2023 учебный год, 

который является частью 

ООО Программы. План 

обеспечивает 

выполнение 

гигиенических 

требований к режиму 

образовательного 

процесса , установленны

х СанПиНнаи 

предусматривает 

Администрация 

школы. 

+ + + 



организацию внеурочной 

деятельности в 1-11 

классах, реализующих 

ФГОС общего 

образования. 

 

1.4 Положение по 

внутренней системе 

оценки качества 

образования; 

 Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования 

представляет собой 

нормативный документ, 

разработанный в 

соответствии с 

Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ "Об 

образовании в 

Российской Федерации" 

ФГОС  + + + 

2. Инклюзивное образовательное пространство 
2.1 Наличие программы, 

плана мероприятий по 

развитию инклюзивного 

образования 

 В школе разработана 

программа по развитию 

инклюзивного 

образования. 

Администрация 

школы. 

+ - - 

2.2 Наличие локальных 

нормативных актов по 

организации получения 

образования 

обучающимися с ОВЗ, с 

инвалидностью 

 Разработаны и 

утверждены локальные 

акты актов по 

организации получения 

образования 

обучающимися с ОВЗ, с 

инвалидностью 

Администрация 

школы. 

+ + - 

2.3 Наличие паспорта 

доступности 

образовательной 

организации в 

 Разработан и утверждён 

паспорт доступности ОО  

Администрация 

школы. 

+ + + 



соответствии с приказом 

Минобрнауки России от 

9 ноября 2015 г. №1309 ( 

с учетом категории 

обучающихся с ОВЗ) 

2.4 Использование 

специальных 

образовательных 

программ и методов 

обучения и воспитания 

 Реализуются 

специальные 

образовательные 

программы и методы 

обучения и воспитания 

Учителя 

предметники, 

учителя 

начальной 

школы. 

+ + + 

2.5 Предоставление услуг 

специалистов, 

оказывающих 

обучающимся 

необходимую 

психолого-

педагогическую, 

коррекционную, 

техническую помощь 

 В штате организации 

имеется педагог-

психолог, логопед 

Педагог 

психолог, 

логопед 

+ + + 

2.6 Наличие 

адаптированных 

основных 

общеобразовательных 

программ. 

 Реализуются 

адаптированные 

общеобразовательные 

программы. 

Программы 

разрабатывались 

учителями 

предметниками 

и учителями 

начальных 

классов. 

+ + + 

2.7 Реализация 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов. 

 Реализуются 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты. 

Учителя 

предметники, 

учителя 

начальной 

школы. 

+ + - 

2.8 Обеспечение 

информационной 

 Информационный блок с 

регулярно обновляемой 

Администрация 

школы, 

+ + - 



открытости содержания 

инклюзивного 

образования 

информацией технический 

специалист 

2.9 Обеспеченность 

учебниками, учебными 

пособиями, 

дидактическими 

материалами  

 Полное обеспечение 

учебниками, учебными 

пособиями, 

дидактическими 

материалами 

Библиотекарь + + + 

2.10 Наличие специальных 

технических средств 

обучения 

 Отсутствует 

специальный класс, 

оснащенный 

техническими 

средствами обучения для 

получения образования 

обучающимися с ОВЗ и с 

инвалидностью 

Администрация 

школы 

- - - 

2.11 Реализация 

технологий/средств 

электронного обучения и 

дистанционных 

образовательных 

технологий, 

учитывающее особые 

образовательные 

потребности 

обучающихся с ОВЗ, 

инвалидов 

 Наличие ПК с доступом 

в Интернет 

Администрация 

школы 

+ + - 

2.12 Обеспечение 

повышением 

квалификации, 

переподготовкой, 

дополнительным 

профессиональным 

 Не менее 50% педагогов 

школы повысили 

квалификацию по работе 

с обучающимися с ОВЗ, 

инвалидами 

Методист, 

специалист по 

кадрам 

+ - - 



образованием 

педагогического 

коллектива. 

2.13 Участие специалистов 

образовательной 

организации в 

семинарах, тренингах и 

др. Профессиональное 

развитие педагогов. 

 Педагоги школы 

принимают участие в 

семинарах, тренингах, 

педагогических 

фестивалях. 

ЗДУВР, 

руководитель 

школьного 

методического 

совета. 

+ - - 

3. Воспитание 
3.1 Рабочая программа 

воспитания 

 

 Разработана и 

реализуется Программа 

воспитания на 2022-2023, 

которая является частью 

ООО 

Заместитель 

директора по ВР 

+ + + 

3.2 Календарный план 

воспитательной работы 

 

 Составлен календарный 

план воспитательной 

работы на 2022-23 

учебный год 

Заместитель 

директора по ВР 

+ + + 

3.3 Программа работы с 

родителями 

 Программа работы с 

родителями является 

частью ООО 

 

Заместитель 

директора по ВР 

+ + + 

3.4 Комплект 

государственной 

символики (флаг, герб) 

 В наличии комплекты 

государственной 

символики. 

Администрация 

школы. 

+ + + 

3.5 Разработанность 

положения об 

организации 

внутришкольного 

пространства 

 Отсутствие положения 

об организации 

внутришкольного 

пространства 

Администрация 

школы. 

- - - 

3.6 Наличие бренда 

(узнаваемого стиля) 

 Наличие Администрация 

школы. 

+ + + 



школы 

3.7 Наличие гимна школы  Наличие ЗДВР + + + 

3.8 Уголки с 

государственной 

символикой в классных 

кабинетах 

 Во всех классных 

кабинетах оформлены 

уголки с 

государственной 

символикой. 

Кл. 

руководители.  

+ + + 

3.9 Функционирование 

медиацентра (школьное 

ТВ, школьное радио, 

школьная газета) 

 Наличие школьного 

радио, школьная газета в 

социальной сети 

«Вконтакте» 

ЗДВР + + + 

3.10 Участие в реализации 

проекта «Орлята 

России» 

 Отсутствие ЗДВР - - - 

3.11 Наличие первичного 

отделения РДШ 

 Отсутствие ЗДВР - - - 

3.12 Наличие 

представительств 

детских и молодежных 

общественных 

объединений 

(«Юнармия», «Большая 

перемена» и др.) 

 Наличие ЗДВР + + + 

3.13 Школьное 

самоуправление 

 Создан совет 

старшеклассников. 

 

 

ЗДВР + + + 

3.14 Наличие Штаба 

воспитательной работы 

 Наличие ЗДВР + + - 

3.15 Наличие Совета 

родителей / Совета отцов 

 Наличие ЗДВР + + + 

3.16 Наличие советника 

директора по 

 Отсутствие, ставка 

внесена в штатное 

Администрация 

школы. 

+ - - 



воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

расписание с 1.09.2023 

года 

3.17 Создание условий для 

повышение 

квалификации 

педагогических 

работников в сфере 

воспитания 

 участие в отдельных 

курсах повышения 

квалификации 

ЗДВР, методист + + - 

3.18 Организация летних 

тематических смен в 

школьном лагере 

 Ежегодно проводятся 

тематические летние 

смены в пришкольном 

лагере:                                 

краеведческая, 

патриотическая, 

спортивно-

оздоровительная. 

Начальник 

летнего 

пришкольного 

лагеря. 

+ + + 

3.19 Наличие комнаты / 

уголка «Большой 

перемены» 

 Уголок расположен в 

комнате детских 

инициатив 

Администрация 

школы. 

+ + + 

4. Творчество 
4.1 Реализация 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

 Реализуются 

дополнительные 

общеобразовательные 

программы, 

разработанные в рамках 

Программы воспитания. 

Не менее 1 программы 

по 6 направлениям 

ЗДВР, педагоги 

доп. 

образования. 

+ + + 

4.2 Участие обучающихся в 

конкурсах, фестивалях, 

 Систематическое участие 

в конкурсах, фестивалях, 

ЗДВР + - - 



олимпиадах, 

конференциях. 

олимпиадах, 

конференциях 

муниципального, 

регионального, 

всероссийского уровней 

4.3 Наличие объединений 

(школьный театр, ШСК, 

школьный музей, 

школьный туристский 

клуб, школьный хор, 

школьный пресс-центр 

(телевидение, газета, 

журнал, радио). 

 Организован и 

функционирует 

 ШСК «Волейбол» 

Школьный театр, 

военно-спортивная 

дружина. Готовится 

материал для школьного 

музея. 

Доступ для занятия в 

объединениях имеют все 

желающие. 

ЗДВР, педагоги 

доп. 

образования. 

+ + - 

4.4 Сетевое взаимодействие 

(организации культуры и 

искусств, кванториумы, 

мобильные 

кванториумы, ДНК, IT-

кубы, «Точки роста», 

экостанции, ведущие 

предприятия региона и 

др.) 

 сетевое взаимодействие 

не менее чем с 2 

организациями 

ЗДВР, педагоги 

доп. 

образования 

+ + - 

4.5 Летний лагерь 

(тематические смены), в 

том числе участие в 

каникулярных сменах. 

  

Организованы 

тематические смены 

 

Начальник 

летнего 

пришкольного 

лагеря. 

+ + + 

4.6 Использование 

мобильных учебных 

комплексов 

(кванториумы, 

 Используется ЗДВР, педагоги 

доп. 

образования 

+ + + 



лаборатория 

безопасности, 

библиотечные 

комплексы и др.) 

4.7 Функционирование 

школы полного дня: 

внеурочная деятельность 

и дополнительное 

образование. 

 Организовано через 

внеурочную 

деятельность и доп. 

образование 

ЗДВР, педагоги 

доп. 

образования, кл. 

руководители. 

+ + + 

5. Профориентация 
5.1 Календарный план 

профориентационной 

работы. 

 Разработан в рамках 

Программы воспитания 

 

ЗДВР + + + 

5.2 Включение в 

полномочия заместителя 

директора ведения 

комплексной работы по 

профориентационной 

деятельности в ОО 

 Включены ЗДВР + + + 

5.3 Программа работы с 

родителями. 

 Разработана в рамках 

Программы воспитания 

Заместители 

директора по 

ВР, УВР. 

+ + + 

5.4 Использование 

региональных 

профориентационных 

сервисов и программ, 

аккредитованных на 

федеральном уровне  

 Используем в работе Заместители 

директора по 

ВР, УВР. 

+ + + 

5.5 Наличие соглашений с 

партнерами-

предприятиями / 

организациями, 

представляющими 

 Планируем в рамках 

открытия 

педагогического класса и 

работы патриотической 

дружины 

Заместители 

директора по 

ВР, УВР 

- - - 



площадку для 

реализации мероприятий 

по профориентации 

обучающихся 

5.6 Профориентационные 

блоки, внедренные в 

учебные предметы, 

тематические классные 

часы 

 

 

 Проводятся 

тематические классные 

часы с использованием 

федеральных платформ 

Кл. 

руководители, 

учителя 

предметники. 

+ + + 

5.7 Организация 

внеклассной проектно-

исследовательской 

деятельности, связанной 

с реальными 

жизненными/производст

венными задачами и т.д. 

 Организовано Кл. 

руководители, 

учителя 

предметники 

+ + + 

5.8 Организация 

профориентационного 

урока на платформе 

bvbinfo.ru в рамках 

проекта «Билет в 

будущее» 

 Организовано ЗДВР, кл. 

руководители 

+ + - 

5.9 Участие школьников в 

ежегодной 

многоуровневой онлайн-

диагностике на 

платформе bvbinfo.ru в 

рамках проекта «Билет в 

будущее» 6-11 классы 

 Организовано ЗДВР, кл. 

руководители 

+ - - 

5.10 Организация 

профессиональных проб 

 Отсутствует ЗДВР, кл. 

руководители 

- - - 



(регистрация на 

платформе bvbinfo.ru) в 

рамках проекта «Билет в 

будущее», в том числе на 

базе предприятий-

партнеров, колледжей 

5.11 Организация 

профобучения 

девятиклассников на 

базе колледжей 

 Отсутствует ЗДВР, кл. 

руководители 

- - - 

5.12 Участие обучающихся в 

мультимедийной 

выставке-практикуме 

«Лаборатория будущего» 

(на базе исторических 

парков «Россия – моя 

история») в рамках 

проекта «Билет в 

будущее» 

 Отсутствует ЗДВР, кл. 

руководители 

- - - 

5.13 Участие обучающихся в 

фестивале профессий в 

рамках проекта «Билет в 

будущее» 

 Организуем участие 

обучающихся 

ЗДВР, кл. 

руководители 

+ + + 

5.14 Участие обучающихся в 

профориентационной 

смене 

 Участие ЗДВР + + + 

5.16 Участие обучающихся в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства 

профессионально-

практической 

направленности 

 Отсутствует  ЗДВР - - - 



5.17 Участие обучающихся в 

профильных 

техноотрядах 

 Отсутствует ЗДВР - - - 

5.18 Внедрение системы 

профильных элективных 

курсов 

 Наличие Администрация 

школы 

+ + + 

5.19 Обеспечение условий 

для обучения педагогов 

по программе 

подготовки педагогов-

навигаторов 

 Обеспечено Администрация 

школы 

+ + + 

6. Здоровье 

6.1 Реализация единых 

подходов к организации 

и контролю горячего 

питания 

 Наличие горячего 

питания. 

Администрация 

школы, 

ответственный 

за организацию 

питание. 

+ + + 

6.2 Организация 

просветительской 

деятельности по ЗОЖ, 

профилактика 

табакокурения, 

наркомании 

 В классных коллективах 

проводится не менее 2 

мероприятий в месяц. 

ЗДВР, 

социальный 

педагог, 

школьный 

психолог, кл. 

руководитель. 

+ + + 

6.3 Диверсификация 

деятельности школьных 

спортивных клубов (по 

видам спорта) 

 Организован и 

функционирует 

 ШСК «Волейбол» 

 

Руководитель 

ШСК, ЗДВР 

+ - - 

6.4 Охват обучающихся 

ВФСК «ГТО» 

 До 10% обучающихся, 

имеющих знак ГТО, 

подтвержденный 

удостоверением, 

соответствующий его 

возрастной категории на 

ЗДВР, учителя 

физической 

культуры 

+ - - 



1 сентября текущего года 

 

6.5 Доступность спортивной 

инфраструктуры  в 

соответствии с 

требованиями 

Минпросвещения России 

и Минспорта России 

 Доступность Администрация 

школы 

+ + - 

6.6 Участие обучающихся в 

массовых физкультурно-

спортивных 

мероприятиях 

 Систематически 

проводятся 

физкультурно-массовые 

мероприятия на 

школьном и 

муниципальном уровнях 

ЗДВР, кл. 

руководители, 

учитель 

физкультуры 

+ + - 

6.7 Программа 

здоровьясбережения 

 Наличие. Администрация 

школы 

+ + + 

7. Учитель. Школьные команды 
7.1 Реализация 

методических 

рекомендаций по 

внедрению единого 

штатного расписания 

 Разработано и 

утверждено 

 Администрация 

школы. 

+ + + 

7.2 Создание условий для 

повышения 

квалификации 

работников в области 

работы с единым 

штатным расписанием 

 не менее 1 члена 

управленческой команды 

прошло повышение 

квалификации по 

программам из 

федерального реестра 

Администрация 

школы 

+ + + 

7.3 Организация 

методического 

сопровождения 

педагогических 

работников 

 В школе ведётся работа 

МО по всем 

направлениям. 

Руководители 

МО  
+ + + 



7.4 Создание условий для 

повышения 

квалификации 

работников по 

программам из 

федерального реестра 

 Наличие школьной 

команды. 

Администрация 

школы. 

+ + + 

7.5 Разработанность 

положения о развитии 

системы наставничества 

 Разработано  Администрация 

школы. 

+ + + 

7.6 Участие педагогов в 

конкурсном движении 

 Педагогический 

коллектив школы 

принимают участие в 

конкурсном движении 

 + + - 

8. Школьный климат 
8.1 Наличие локальных 

нормативных актов по 

организации психолого-

педагогического 

сопровождения 

участников 

образовательных 

отношений 

 

 Разработаны и 

утверждены локальные 

нормативные акты по 

организации психолого-

педагогического 

сопровождения 

участников 

образовательных 

отношений. 

 

Администрация 

школы. 

+ + + 

8.2 Наличие  педагога-

психолога в 

образовательной 

организации 

 Создана психологическая 

служба. 

Психологическая служба 

работает в соответствии 

с методическими 

рекомендациями. 

 

Администрация 

школы. 

+ + + 

8.3 Организация 

сопровождения 

 Осуществляется работа 

педагога -психолога и 

Администрация 

школы. 

+ + + 



обучающихся в 

соответствии с 

методическими 

рекомендациями по 

функционированию 

психологических служб 

в общеобразовательных 

организациях 

социального педагога в 

соответствии с 

профессиональными 

стандартами. 

8.4  Проведение социально-

психологического 

тестирования 

обучающихся в 

общеобразовательных 

организациях и 

профессиональных 

образовательных 

организациях, 

направленного на 

профилактику 

незаконного 

потребления 

обучающимися 

наркотических средств и 

психотропных веществ 

 Ежегодно согласно плану 

работы проводится СПТ. 

 

 

 

 

 

ЗДВР + + + 

8.5 Наличие в организации 

социального педагога. 

 Осуществляется работа 

социального педагога. 

Социальный 

педагог 

+ + + 

8.6 Наличие 

психологической 

службы 

 Осуществляется работа 

психолога. 

Педагог - 

психолог 

+ + + 

8.7 Разработанность 

антибуллинговой 

программы 

 Наличие кабинета 

педагога-психолога для 

проведения 

коррекционно-

Педагог - 

психолог 

+ + + 



развивающих занятий и 

проведения 

консультаций. 

8.8 Наличие коворкинга в 

образовательной 

организации 

 Отсутствует  Педагог-

психолог 

_ _ _ 

8.9 Наличие уголка 

психологической 

разгрузки 

 Уголок психологической 

разгрузки расположен в 

кабинете педагога-

психолога 

ЗДВУР + + + 

9. Образовательная среда, создание условий 

9.1 Использование ФГИС 

«Моя школа» 

 Используется ЗДВУР + + + 

9.2 Оснащение IT- 

оборудованием в 

соответствии 

утвержденным 

Стандартом оснащения 

государственных и 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность в субъектах 

Российской Федерации, 

компьютерным, 

мультимедийным, 

презентационным 

оборудованием и 

программным 

обеспечением» 

 

наличие мобильных 

цифровых классов, 

оснащенность 100% 

учебных классов СОИ 

Учитель 

информатики, 

технический 

специалист 

+ + + 

9.3 Эксплуатация  Организация через Администрация + + + 



информационной 

системы управления 

образовательной 

организацией 

соц.сети, Сферум, АИС 

«Сетевой город» 

школы 

9.4 Подключение 

образовательной 

организации к 

высокоскоростному 

интернету с фильтрацией 

контента 

 

обеспечение 

беспроводного доступа 

на территории 

организации 

Технический 

специалист 

+ + + 

9.5 Участие в деятельности 

на базе ИКОП 

(«Сферум») 

профессиональных 

сообществ педагогов для 

обмена опытом и 

поддержки начинающих 

учителей 

 

возможность проведения 

100% уроков и 

внеклассных 

мероприятий с помощью 

ВКС 

Технический 

специалист 

+ + + 

9.6 Реализация 

государственно-

общественного 

управления 

 управляющий совет не 

создан, организовано 

ученическое 

самоуправление 

Администрация 

школы 

+ - - 
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